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Izdoti saskana ar Ministru kabineta 2017.gada 17.oktobra noteikumiem Nr.630 “Noteikumi par iek$gjas kontroles sistémas pamatprasibam korupcijas un
intereSu konflikta riska novérsanai publiskas personas instittcija”

Izvértejums
Nr.p.k. |[Korupcijas riska Korupcijas risks Varbiitiba, ka |Negativas sekas, |Amats, kurs Pasakums Atbildiga persona Pasakuma
zona/funkcija, ar kuru saistas iestasies risks |ietekme, ja paklauts ievieSanas
korupcijas risks iestasies risks korupcijas termins
riskam
1 Arstniecibas pakalpojumu Atskiriga attieksme pret pacientiem, Vidgja Drizak augsta Arsti, masas, 1.1. Iedzivotaju informéSana par valsts Valdes priekssédétaja, Patstavigi
sniegSana, nelikumigas atlidzibas pieprasiSana vai Ieksgja audita un |apmaksatiem veselibas apriipes mediciniska direktore,
pacientu apriipe pienemsana no valsts budzeta informacijas pakalpojumiem un maksas galvena gramatvede
apmaksatu veselibas apriipes apstrades nodalas |pakalpojumiem, izvietojot informaciju Ieksgja audita un informacijas
pakalpojumu paatrinatai sanemsanai, vaditaja, galvena |stuktirvienibas pacientiem redzama vieta, |apstrades nodalas
apejot rindu. masa interneta majas lapa (aktualizgjot reizi vaditaja, nodalu vaditaji
Maksas pakalpojumu sniegSana, ceturksni vai biezak).
sanemot apmaksu bez kases Ceka.
Neatlautu davanu sanems3ana.
Valsts budZeta veselibas apriipes 1.2. Anonimo pacientu aptaujas anketu Valdes priek$sédataja, Patstavigi
pakalpojumu sniegSanas nenodaliSana izplatiSana par arstéSanas un apripes mediciniska direktore
no maksas pakalpojumu apriipes kvalitati struktirvienibas, slimnicas majas
pakalpojumu sniegSanas, kas rada lapa, rezultatu apkopo3ana un analize.
iesp&ju sanemt dubultu maksajumu
Valdes priekssedétaja Patstavigi
1.3. PiedaliSanas karjeras dienas skoléniem
Valdes priekSsédetaja, galvena Patstavigi
1.4. Sadarbiba ar pacientu Ombudu. gramatvede, juriste-iepirkumu
specialiste
1.5. Pacientu veikto maksajumu kases ¢eku|leksgja audita un informacijas Patstavigi

kontrole.

apstrades nodalas
vaditaja, galvena gramatvede

1.6. Edinasanas pakalpojumu kvalitates
aptauja.

Nodalu vaditaji, vecakas masas,
galvena masa

Reizi ménest




1.7. Pacientu stdzibu, pretenziju Nodalu vaditaji, Patstavigi
izskatiSana un Izveértésana. mediciniska direktore, valdes

priekSsedetaja
1.8. Ieks&jo normativo aktu un dokumentu |Valdes priekSsédétaja, mediciniska |Patstavigi

izskaidroSana.

direktore, personala specialiste,
juriste-iepirkumu specialiste

1.9. Iek3&jo normativo aktu un dokumentu
aprite.

Valdes priekssédétaja, mediciniska
direktore, personala specialiste,
nodalu vaditaji un vecakas masas

Katru dienu

1.10. Valsts pakalpojumu rindu analize Ieksgja audita un informacijas Pastavigi
apstrades nodalas vaditaja
1.11. Skaidri nodalit valsts budZeta Ieksgja audita un informacijas Pastavigi
apmaksatos pakalpojumus no maksas apstrades nodalas vaditaja
pakalpojumiem, izslédzot dubultas
samaksas iespéjamibu, t.sk. nodalot
pakalpojumu sniegSanas laikus .
Valdes priekssédetaja, juriste- Pastavigi
iepirkumu specialiste, personala
1.12. Informét, iepazistinat darbiniekus ar sPe(_?lahste, k.\ia}ltates vadibas
sabiedribas Etikas kodeksu, kura defin&ti sistému specialists
darbinieku uzvedibas standarti un &tiskas
ricibas kriteriji, lai nepielautu darbinieku
nonaksanu koruptivas situacijas.
Personas datu apstrade, TerobeZotas pieejamibas informacijas Zema Augsta Valdes 2.1. Visparigas datu aizsardzibas regulas | Visi darbinieki Pastavigi
registréSana, lietoSana nelikumiga izpauSana priekSsédétdja, |ievéroSana.
mediciniska - — - — - P
direktore, 2.2. Datu bazes drosibas nodrosinasana. Inforrr_lacqu tehnologiju nodalas Patstavigi
arstniecibas vaditajs
personas, 2.3. Pacientu tiesibu likuma ievérosana. Arstniecibas personas, mediciniska | Patstavigi
persondla direktore, nodalu vaditaji, datu
specidliste, datu ievades operatori
aizsardzibas
specialists, biroja |2.4.PiedaliSanas seminaros un seminaru  |Iek3gja audita un informacijas Pastavigi
administrators, |organizacija par fizisko personu datu apstrades nodalas
galvena aizsardzibu un apstradi. vaditaja, personala specialiste,
gramatvede, algu juriste, datu ievades operatori,
gramatvede, Informaciju tehnologiju nodalas

jurists-iepirkumu
specialists

vaditajs




2.5. Fizisko personu datu apstrades
iekSgjais audits.

Ieksgja audita un informacijas
apstrades nodalas

vaditaja, personala specialiste,
juriste, datu ievades operatori,
Informaciju tehnologiju nodalas
vaditajs

Pastavigi

2.6.Registrét aktualas personas datu
apstrades sistémas Datu valsts inspekcija

Informaciju tehnologiju nodalas
vaditajs

Péc vajadzibas

Personala vadibas IntereSu konflikts personala atlasg, Zema Drizak augsta Valdes 3.1.Veikt darbinieku, kuri izsaka véléSanos |Nodalu vaditaji, personala Péc vajadzibas
nodrosinasana un personala |nepietiekamas kvalifikacijas darbinieku priekSsédétaja, |partraukt darba attiecibas, aptauju par specialiste
vadibas procesu attistibas pienemsana darba, nevienlidziga personala iemesliem darba attiecibu partraukSanai.
veicinasana attieksme darbinieku atlasé. specialiste
Amatpersonu darbiba atbilstosi likumam
”Par intereSu konflikta novérsanu valsts 3.2. Atbilstosi izmainam aktualizét valsts | Valdes priekSsédétaja, juriste- Péc vajadzibas
amatpersonu darbiba”. Amatpersonu amatpersonu sarakstu un iesniegt iepirkumu specialiste
amatu savienoSana, kas veicina iespg&ju kontrolgjosai instithcijai, uzraudzit
amatpersonam nonakt intereSu konflikta amatpersonu deklaraciju iesniegSanu
situacijja, padara neskaidras atbildibas kontroléjosam institlicijam normativajos
robeZas. Nevienlidzigas iespéjas aktos noteiktaja termina
darbinieku apmaciba. Nepietiekami
kvalificéta darbinieka piepem3ana 3.3.Nositit atbildigos darbiniekus Valdes priekssédétaja Saskana ar
darba. Jaunu amata vietu izveidoana apmacibas par pretkorupcijas pasakumiem pieejamibu
sev vélamam personam.
3.4. Aktualizét darbinieka amata aprakstus. | Strukttrvienibu vaditaji, Péc vajadzibas
mediciniska direktore, tehniskais
direktors, personala specialiste
3.5. Radit vienlidzigas iespéjas darbinieku |Valdes priekSsédétaja, nodalu Pastavigi
apmacibam, kvalifikacijas celSanai, vaditaji, galvena masa, personala
sastadit apmacibu planu kartéjam gadam. |specialiste
3.6. Radit vienlidzigus noteikumus darba |Ieksgja audita un informacijas Pastavigi
samaksas paaugstinasanai visiem slimnicas |apstrades nodalas
darbiniekiem vaditaja, personala specialiste,
ekonomists, vecaka masa
3.7. Nodrosinat publikaciju slimnicas Personala specialiste, Informaciju |Pastavigi
majas lapa interneta par brivajam tehnologiju nodalas vaditajs
vakancém uz arstniecibas personu amatu/
darba vietam.
Iesniegumu izskatiSana par | AtSkiriga attieksme. Vidgja Drizak augsta 4.1.Veikt regularu kontroli par iesniegumu |Valdes priekSsédétaja Katru dienu
pakalpojuma kvalitati, atbilzu parbaudes izskatiSanas terminiem.
gatavosana
4.2. Veikt analizes par izskatitajiem Mediciniska direktore Patstavigi

iesniegumiem




Valsts amatpersonas: valdes | Valsts amatpersona veic darbibas, kas  [Zema Drizak zema Iepirkuma 5.1. Valdes locek]u pienakumu un Valdes priek3Ssedétaja Patstavigi
locekli, iepirkumu komisijas |veérstas uz prettiesiska labuma komisijas locekli, | kompetencu sadalijums, pilnvaru apjoma
locekli pienemsana, kukulnemsana, un citu iepirkuma noteikSana. Valdes loceklu kopiga
labumu gGiSana. Sava stavokla komisijas parstavnieciba.
launpratiga izmantoSana savtigos sekretare -
noltkos. dokumer}u 5.2. Lemumu pienem3ana ar atklatu balsu |Valdes priekSsédétaja Patstavigi
sagtavotajs .
vairakumu.
5.3. Amatpersonu informéSana par Valdes priekssedétaja, juriste- Patstavigi
amatpersonu amatu savienoSanas riskiem. |iepirkumu specialiste
5.4. Informé3ana par intereSu konflikta Valdes priekssedetaja, juriste- Patstavigi
situacijas rasanos slimnicas amatpersonu |iepirkumu specialiste
darbiba.
Publisko iepirkumu IntereSu konflikts publisko iepirkumu  |Drizak zema Drizak augsta Valdes 6.1.Publicét planoto iepirkumu planu. Juriste-iepirkumu specialiste Vienu reizi gada
organizéSana veikSana, konfidencialitates priekssédétaja, — —— - — —
neievérogana un informacijas iepirkuma 6.2: Nerosmat ;Zledava]umu iesnieg3anu, Ieplrlfu?‘lel ligm}suas o Patstavigi
nepieejamiba. komisijas locekli, atbilstoSi normativo aktu nosacTjumiem. pnelffs.edeta]s, juriste-iepirkumu
VienoSanas par konkréta pretendenta iepirkuma specialiste
izveli liguma slégsanai, giistot labumu komisijas
sev vai citai personai. sekretare - 6.3.Lémumu piepemt ar atklatu balsu
Tehniskas specifikacijas pielagoSana dokumentu vairakumu.
konkrétam pretendentam, giistot labumu sagtavotajs
sev vai citai personai
IntereSu konflikts iepirkuma procedira.
Prettiesiska riciba, kukula pieprasiSana
vai sanemsana par labveligu iepirkuma
komisijas [émumu.
6.4. Iepirkumu veikt Elektroniskaja
iepirkumu sistéma (EIS). Piedalities
centraliz&tos iepirkumos.
Arpus iepirkumu procediiras |Darbinieka/ amatpersonas ietekméSana |Drizak zema Drizak augsta Arpus iepirkumu procediras veikto Valdes priekssedétaja, juriste- Patstavigi
veikto iepirkumu noliika panakt personai labveliga iepirkumu uzraudziba. iepirkumu specialiste
organizéSana lémuma pienemsanu.
Elektroniskas sistemas Dienesta stavpkla launpratiga Zema Drizak augsta NodroSinata iespgja iesniegt dokumentus |Struktarvienibu vaditaji, Patstavigi
pielietosana (www.eis.gov.lv), |izmantoSana savtigos nolikos. elektroniska veida, slimnicas datoradministrators, juriste-
lai veidotu attalinatus administracija un slimnicas amatpersonam, |iepirkumu specialiste
kontaktus ar piegadatajiem, darbiniekiem.
novérsot tieSu amatpersonas
un uznémeéja saskarsmi
Finansu resursu parvaldisana |Nelietderiga, neefektiva un nelikumiga |Drizak zema Drizak augsta 9.1. Iestades iekS&jais audits. Valdes priekSsedétaja, galvena Patstavigi

slimnicas mantas izlietoSana.

gramatvede, Iek3gja audita un
informacijas apstrades nodalas
vaditaja, kvalitates vadibas sistému
specialists




9.2. Aréja revizija.

Revidents

Vienu reizi gada

9.3. Veikt inventarizacijas.

Galvena gramatvede

Regulari

9.4. Noteikti limiti autotransporta
degvielas normam, talruna sarunam,
saimniecibas precu lietoSana.

Tehniskais direktors, ekonomists,
galvena gramatvede

Regulari

9.5. Zinot par iek$&jiem koruptiviem vai
aizdomigiem darljumiem.

Galvena gramatvede, juriste-
iepirkumu specialiste

Péc vajadzibas

9.6. lerobezotas darbibas ar skaidru naudu,
ierobezots skaidras naudas dienas limits,
kases operaciju uzskaite.

Galvena gramatvede

Regulari

10 Piekluve informacijas Piek]uves datu (parolu) nodosSanai citai |Drizak zema Drizak augsta Arsti, 10.1. Informeét darbiniekus par Ieksgja audita un informacijas Péc vajadzibas
sisttmam un to izmantosana |personai. Nelikumiga datu izpauSana. Informaciju informacijas sistému izmantoSanas apstrades nodalas
tehnologiju principiem, parkapuma riskiem. vaditaja, Informaciju tehnologiju
nodalas vaditajs nodalas vaditajs
10.2. Nodrosinat datu rezerves kopijas. Informaciju tehnologiju nodalas Patstavigi
vaditajs
11 Pretkorupcijas pasakuma Koruptivo darbibu aktualizéSanas. Zema Drizak augsta Pretkorupcijas pasakuma plana izpildes Valdes priek3Ssedétaja Vienu reizi gada

plana izpilde

novertésana.

Sagatavoja: juriste-iepirkumu specialiste

Agrita Grudule
01/15/2024




	Tabulas sagatave

